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 المقدمة 

ي �جب ع� جميع 
حدد هذە الوث�قة القواعد والضوابط السلوك�ة الىت

ُ
ام بها خلال التدر�ب�ة  ف�لم العلا ج مابر ت � ة الالال�ت ،  ةتدر�بالف�ت

ض   .وتهدف هذە القواعد إ� ضمان بيئة تعل�م�ة آمنة و��جاب�ة وفعّالة لجميع المتدر�ني
  

 الأهداف
ن  •  .تع��ز الق�م الإ�سان�ة النب�لة وغرس روح المسؤول�ة لدى المتدر�ني
ي الممل�ة الع���ة السعود�ة •

ض والأنظمة واللوائح المعمول بها �ض ام بالقوانني ض  .ضمان الال�ت
ف  •  .الحد من ارتكاب المخالفات السلوك�ة والحرص ع� تجنبها من خلال رفع مستوى الو�ي لدى المتدر�ني
ف  • زة ع� الإبداع والابتكار والتم�ي

ّ
 .توف�ي بيئة تعل�م�ة محف

  
 المعنيون بهذە الوث�قة 

ي  طبق هذە الوث�قة ع� جميع متدرىب
ُ
ي الدورات التدر�ب�ة والأ�شطة المختلفة، وذلك داخل  ف�لم العلا ت

، بمن فيهم المشاركون �ف
قام ف�ه أ�شطة   استديوهات العلا 

ُ
ي أي مكان آخر ت

 .التدر�بأو �ف
  

ن   واجبات ومسؤول�ات المتدر�ني
ي 

ة تدر�بهم �ف ام بها طوال ف�ت ف ف الاطلاع ع� هذە القواعد وفهمها والال�ت نامجيُتوقع من جميع المتدر�ني   ف�لم العلا . و�حق لإدارة ال�ب
ام بهذە القواعد  ف ي حالة عدم الال�ت

ي ذلك استبعاد المتدرب �ف
 .اتخاذ الإجراءات اللازمة، بما �ف

  
 الواجبات والمسؤول�ات العامة 

ي تعد�ل ب�اناته �جب   •
ي حال رغبة المتدرب �ف

الإفصاح عن أي معلومات غ�ي صح�حة مُقدمة أثناء مرحلة التسج�ل. و�ف
ا بالمستندات اللازمة  ف�لم العلا عل�ه تقد�م طلب إ� إدارة   .مدعوم�

ام بحضور جميع الدورات التدر�ب�ة والأ�شطة وعدم التأخر عنها، مع مراعاة عدم تجاوز الحد الأق� المسم�ح به   • ض الال�ت
 . للغ�اب 

ف  • ف أو الموظفني امج التدر�ب�ة أو إعاقة عمل الإدار�ني  .عدم الق�ام بأي عمل من شأنه تعط�ل س�ي ال�ب
ي حال وجود أي استفسارات من خلال قنوات التواصل الرسم�ة، مثل ف�لم العلا التواصل مع إدارة  •

 :�ف
o   ي

وني    https://filmalula.com لف�لم العلا الموقع الإل��ت
o  ي

وني �د الإل��ت     film.training@rcu.gov.sa ال�ب
ة والسلوك والامتناع عن أي عمل من شأنه الإخلال بأمن الوطن أو المساس بق�مه ومبادئه • ام بحسن الس�ي ن  .الال�ت
 .ارتداء ملا�س مناسبة تتوافق مع الذوق العام والآداب العامة •

  
ام   الاح�ت
ي  •

ف �ف ف والعاملني ام جميع المتدر�ني نامجاح�ت  .والتعامل معهم بأسلوب لائق  ال�ب
ي ا  •

 .لتدر�بتجنب أي سلوك أو ت�ف مُخل بالنظام داخل أو خارج مبافي
  

 السلامة
 .ف�لم العلاعدم دخول المناطق المغلقة أو المحظورة دون الحصول ع� إذن مسبق من إدارة  •
ن  • ام بتعل�مات السلامة و�رشادات المدر�ني ن  .الال�ت
 .الإبلاغ عن أي مخاطر أو مشكلات تتعلق بالسلامة ع� الفور •
ام ممتل�ات  • ن الآخ��ن ف�لم العلا اح�ت  .والمتدر�ني
ي الحذر واتخاذ الاحت�اطات اللازمة لضمان السلامة الشخص�ة •

 .تو�ض
  

 الأمانة 
 .أو لأي شخص آخر  لف�لم العلا عدم �قة أو إساءة استخدام أو إتلاف أي ممتل�ات تابعة  •
 .عدم تزو�ر أو تح��ف أي وثائق أو سجلات رسم�ة  •
 .عدم انتحال شخص�ة أي شخص آخر •
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 السلوك 
 :تجنب جميع السلوك�ات غ�ي اللائقة، مثل •

o التنمر أو الإساءة اللفظ�ة أو الجسد�ة. 
o  از ن  .التحرش الجن�ي أو الاستغلال أو الاب�ت
o التهد�د أو الإ�ذاء أو المساعدة ع� الإ�ذاء. 

  
 ال��ة والخصوص�ة 

ون�ة �شكل مسؤول  ف�لم العلا استخدام منصات  •  .الإل��ت
ي ذلك المعلومات الشخص�ة ومواد الدورات •

ي يتم تداولها خلال التدر�ب، بما �ف
ام ��ة المعلومات اليت  .اح�ت

نامجعدم مشاركة أي معلومات ��ة مع أي شخص خارج  •  .دون الحصول ع� إذن مسبق  ال�ب
ء أو ضار  • نت وعدم ��ش أي محتوى م�ي ام بقواعد السلوك ع�ب الإن�ت ض  .الال�ت

  
اهة  نن  ال�
 .تقد�م أعمال أصل�ة وعدم اللجوء إ� الغش أو الانتحال •
ام بأخلاق�ات البحث العل�ي والاستشهاد بالمصادر �شكل صحيح • �  .الال�ت
اهة • نن  .الإبلاغ عن أي حالات مشبوهة من الإخلال بال�

  
 الحضور والشهادات 

ي جميع   %90لا تقل عن  حضور   �سبة  �جب ع� المتدرب تحقيق •
امج التدر�ب �ف  .للحصول ع� شهادة إتمام الدورة �ةال�ب

 .سيتم منح الشهادة بعد است�فاء جميع متطلبات الدورة التدر�ب�ة •
ا، بغض النظر عن سبب الغ�اب • امج التدر�ب�ة فسيتم اعتبارە غائب� ي حال عدم حضور المتدرب لأحد ال�ب

 .�ض
ي مجموعها عن  •

ي ت��د �ف
ي  من  %10لن يتم قبول الأعذار الطب�ة للغ�اب اليت نامج التدر�يب  .مدة ال�ب

ي حالة التأخر لأ��� من ع�ث دقائق، سيتم اعتبارە   •
، و�ض ي نامج التدر�ئب ي بدا�ة ال�ب

ام بالحضور �ض ض �جب ع� المتدرب الال�ت
ا  .غائب�

  
 مخالفة القواعد والضوابط السلوك�ة

اتخاذ الإجراءات اللازمة ضد أي متدرب ينتهك هذە القواعد، وستعتمد شدة الإجراءات ع� طب�عة وشدة   ف�لم العلا �حق لإدارة 
 .المخالفة 

  
 إخلاء المسؤول�ة

م � • � ف  ف�لم العلا ل�ت زة لجميع المتدر�ني
ّ
 .بتوف�ي بيئة تعل�م�ة آمنة ومحف

ار أو خسائر قد يتكبدها المتدرب نت�جة مخالفته لهذە القواعد ف�لم العلا تحمل يلا  •  .مسؤول�ة أي أ�ض
  

 التواصل 
ي حال وجود أي استفسارات أو شكاوى، يُر�� التواصل مع إدارة 

 .من خلال قنوات التواصل الرسم�ة  ف�لم العلا �ف
  

 التعد�لات 
ي  ف�لم العلا �حق لإدارة  ي النظام التدر�ىب

ات التنظ�م�ة أو التطورات �ف  .إجراء تعد�لات ع� هذە المدونة بما يتناسب مع التغ�ي


